附件1
瑞阳建发集团2026年公开招聘投融资、资产运营人员岗位汇总表
	序号
	用人单位
	所在部门
	岗位名称
	人数
	主要职责
	岗位条件

	1
	四川秦巴瑞阳建设发展集团有限公司
	融资部
	融资专员
	2
	1.负责拟订融资方案，主动对接各大金融机构，商谈融资合作，拓展融资渠道；
2.维护与银行、券商等金融机构的合作关系，拓展多元化融资渠道（信贷、债券、供应链金融等）；
3.配合各大金融机构完成尽职调查，编制融资申报材料，完成融资项目内部审批流程，建立融资项目台账，做好融资档案的收集、整理、归档；
4.配合财务部门做好资金平衡、流动性管理；
5.做好融资存续期管理，包括还本付息、续作、合同变更，建立融资风险预警机制；
6.研究融资政策及化债政策，对融资项目进行合规性自查，配合风控法务审查。
	1.全日制本科及以上学历。研究生：经济学门类或管理学门类（会计、审计专业）；本科：经济学门类（经济学类、金融学类、经济与贸易类相关专业）或管理学门类（会计学、审计学专业）；
2.年龄38周岁以下；
3.2年以上银行、金融机构或融资岗位相关工作经历，具备国有企业投融资或财务相关工作经验者优先；
4.具备良好沟通与谈判能力，能够对接银行、券商、投资机构等金融单位，维护业务合作关系；
5.熟悉国企融资业务流程，掌握银行信贷、债券等融资产品及基础财务知识，抗压与环境适应能力较强。

	2
	
	融资部
	基金投资专员
	1
	1.负责集团基金投资业务的日常运营管理，建立并维护基金产品台账，跟踪各期产品存续状态及到期兑付情况；
2.开展投资项目数据分析和绩效跟踪评估，撰写投资项目阶段性跟踪报告和可行性评估报告；
3.参与政府引导基金、产业基金的对接洽谈、尽职调查工作及合同协议审核；
4.建立投后管理机制，对已投项目的运营状况、财务指标进行定期监测与风险预警；
5.收集整理国内外基金市场动态、政策信息及行业研究报告，为投资决策提供信息支撑；
6.配合完成集团融资业务的材料准备、资料报送及与金融机构的日常沟通协调工作。
	1.全日制本科及以上学历。研究生：经济学门类或管理学门类（会计、工商管理、审计专业）；本科：经济学门类或管理学门类（会计学、财务管理、审计学专业）；
2.年龄38周岁以下；
3.2年以上银行、券商、基金、信托、资管等金融机构相关工作经验；
[bookmark: _GoBack]4.具有基金从业资格证或证券从业资格证者优先；
5.熟悉基金产品设立、运作、退出全流程，熟悉《证券投资基金法》《公司法》《合伙企业法》及政府引导基金、产业基金相关政策；
6.能独立撰写可行性研究报告、跟踪评估报告、合同协议，具备项目风险识别、预警及处置能力。

	3
	
	经营发展部
	资产运营专员
	1
	1.负责建立并维护集团持有资产（含房产、商业资产、土地等）管理台账，掌握资产基本信息及权属情况；
2.制定集团存量资产盘活方案并推进实施，重点推进闲置资产的市场化处置工作；
3.承担集团房产、商业资产的市场化运营推介工作，开展意向客户对接、商务谈判及合同签订；
4.负责资产转让、租赁、抵押等交易手续的全程跟办，包括产权过户、登记备案等行政事务。
	1.全日制本科及以上学历，研究生：管理学门类（工商管理、审计专业）或经济学门类（理论经济学、应用经济学、资产评估专业）；本科：管理学门类（工程管理、房地产开发与管理专业和工商管理类相关专业）或经济学门类（经济学类相关专业）；
2.年龄38周岁以下；
3.1年以上国有资产运营、房地产销售、商业地产招商或政府招商引资相关工作经验；
4.熟悉国有资产管理相关法规政策及资产交易、产权登记的业务流程；
5.具备较强的商务谈判能力和市场开拓意识，人脉资源丰富者优先；
6.能独立完成资产方案、招商文案及合同协议起草工作。

	合计
	4



